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EL CONTEXTO COLOMBIANO



¿QUÉ ES LA CARTOGRAFÍA SOCIAL?

Comunidad Wounaan de Puerto Pizario, Río San Juan – Valle del Cauca, 
Colombia.

ES UNA PROPUESTA METODOLÓGICA INMERSA EN LA

CORRIENTE DE INVESTIGACIÓN – ACCIÓN – PARTICIPATIVA –
IAP, BASADA EN DOS CONCEPTOS : TERRITORIO Y DIÁLOGO

DE SABERES.



¿QUÉ ES LA CARTOGRAFÍA 
SOCIAL?

Consejo 
Comunitario 
Bazán – La 
Bocana. 
Buenaventu
ra, Valle del 
Cauca

UTILIZA LA CONSTRUCCIÓN

COLECTIVA DE MAPAS PARA

DINAMIZAR PROCESOS

SOCIALES DE CONSTRUCCIÓN

COLECTIVA DE

CONOCIMIENTO QUE

CONLLEVE LA TOMA DE

DECISIONES SOBRE UN

TERRITORIO. 
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CONDICIONES

• LA CARTOGRAFÍA O POLIGRAFÍA SOCIAL DEBE SER

ENTENDIDA COMO METODOLOGÍA, DONDE LA

REPRESENTACIÓN GRÁFICA ES EL MOTIVO, EL FOGÓN

ALREDEDOR DEL CUAL LA GENTE DESATA LA

CONVERSACIÓN; NO ES, NI PRETENDE SER UNA

PROPUESTA PARA LA ELABORACIÓN DE CARTOGRAFÍA

TEMÁTICA, NI MUCHO MENOS UN SIMPLE DIBUJO DE

ALGÚN LUGAR PARA CONOCER ALGUNAS DE SUS

CARACTERÍSTICAS.



CONDICIONES

• EN LA MEDIDA EN QUE SEA CONSIDERADA
PRINCIPALMENTE COMO UNA HERRAMIENTA
EDUCATIVA, TENDRÁ SIEMPRE LA POSIBILIDAD DE
ACEPTACIÓN O DE CUESTIONAMIENTO. POR ESTA
RAZÓN, LA CAPACIDAD DE ACCIÓN DEPENDERÁ
SOLAMENTE DE QUE SU PRÁCTICA ESTÉ INMERSA
EN ALGÚN PROCESO SOCIAL Y PARA LOGRAR
RESULTADOS DEBERÁN PREVERSE SUS ALCANCES
Y LIMITACIONES.



CONDICIONES

• LA CARTOGRAFÍA SOCIAL REMITE A UNA RELACIÓN

CON EL SABER VINCULADA A LA COMPRENSIÓN DE LA

REALIDAD CON EL OBJETIVO DE PODER

SOBREPONERLA, CONSIDERANDO FUNDAMENTAL EL

DIÁLOGO COMO PARTE DE LA INVESTIGACIÓN Y LA

ENSEÑANZA, EN DONDE CADA PERSONA EJERCE SU

PAPEL COMO EDUCADOR A PARTIR DE SU EXPERIENCIA, 
SU SABER Y EL PODER ASOCIADO A ÉSTA.



POTENCIALIDADES Y DEBILIDADES

•LA CARTOGRAFÍA SOCIAL CONTRIBUYE A LA
REACTUALIZACIÓN Y RE-CONTEXTUALIZACIÓN DE LA
MEMORIA INDIVIDUAL Y COLECTIVA.
•GENERA TRANSFORMACIONES EN LA POSICIÓN DE
LOS PARTICIPANTES RELACIONADA CON EL
RECONOCIMIENTO TERRITORIAL Y EL SENTIDO DE
PERTENENCIA.

EN SU DEVENIR, LAS SOCIEDADES CONSTRUYEN TERRITORIOS A LA
MEDIDA Y A LA MANERA DE SUS TRADICIONES, PENSAMIENTOS, 

SUEÑOS Y NECESIDADES…”
FUNDAMINGA



POTENCIALIDADES Y DEBILIDADES

•POSIBILITA LA TOMA DE DECISIONES COLECTIVAS
POR PARTE DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES,  EN
TORNO AL CAMINO A SEGUIR PARA LOGRAR SUS
PROPÓSITOS COMO COLECTIVIDAD. 

•MOTIVA ACCIONES DE AUTOCONTROL, A FAVOR
DE LA CONSERVACIÓN Y MANEJO SOSTENIBLE DE
SU TERRITORIO.



POTENCIALIDADES Y DEBILIDADES

• ES NECESARIO AHONDAR EN LAS RELACIONES QUE SE

TEJEN ENTRE LOS DIFERENTES ACTORES QUE ACTÚAN

SOBRE EL TERRITORIO Y DE ESTA MANERA HACER UN

ANÁLISIS PROFUNDO DE LA COMPLEJA SITUACIÓN EN

QUE SE VEN INMERSOS SUS POBLADORES,  PORQUE DE

OTRA FORMA LA ACCIÓN SOCIAL QUEDA SIMPLIFICADA A

LA RESPONSABILIDAD QUE TIENEN LOS HABITANTES DE

UN TERRITORIO PARA ‘DEFENDERLO’, EN MUCHOS CASOS

CON POCAS HERRAMIENTAS PARA PODER HACERLO. 



POTENCIALIDADES Y DEBILIDADES

• LA CONSTRUCCIÓN DE LÍMITES ES NECESARIO HACIA EL

MUNDO DE AFUERA, PERO PUEDEN CONVERTIRSE EN

LIMITACIONES EN EL MUNDO DE ADENTRO ENTRE UN

MISMO PUEBLO Y ENTRE PUEBLOS QUE HAN

COMPARTIDO EL TERRITORIO HISTÓRICAMENTE.

POR ESO, A LA HORA DE DIBUJAR, LO PRIMERO QUE HICIMOS FUE QUITAR ESOS LINDEROS

IMPUESTOS POR LOS BLANCOS Y DEJAR ABIERTO EL CAMINO, EN EL PAPEL COMO EN LA

REALIDAD, PARA CRECER, PARA PODER TENER EL TERRITORIO QUE NECESITAMOS PARA VIVIR, 
PARA TENER TODO COMPLETO. [POR ESO]…NO TIENE LÍMITES POR NINGÚN LADO. ASÍ LO

QUISIERON LOS MAYORES, LOS DIRIGENTES, LOS MAESTROS.” 

DAGUA, A., ARANDA, M Y VASCO, L.G. (1998, PÁG. 272)


